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AKEIED. | MEDYCYNA PRACY KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KONTRAHENTA

Administratorem Panstwa danych osobowych jest AKAMED Anna Sabok-Rzepka, Krzysztof Rzepka sp. j. z siedzibg
w Poznaniu (61-579) przy ul. Przemystowej 11. Spotka wpisana jest do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat VIII Gospodarczy pod numerem KRS 0000566397, wpisana
do Rejestru Podmiotow Wykonujacych Dziatalno$¢ Lecznicza.

Z Administratorem oraz we wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong i przetwarzaniem danych osobowych moga si¢
Panstwo kontaktowac listownie na powyzszy adres administratora lub elektronicznie na adres e-mail: akamed@akamed.pl

Dane beda przetwarzane w celu:

a. zawarcia i wykonywania umowy zawartej z Administratorem oraz dokonania niezb¢dnych rozliczen w zwigzku z jej
zawarciem — przez czas niezbedny do realizacji umowy, a po jej zakonczeniu dane osobowe beda przetwarzane przez
czas potrzebny na wykazanie prawidlowosci wykonania wynikajacych z niej obowiazkow do upltywu termindéw
wskazanych w przepisach o archiwizacji,

b. wykonywania ustawowych obowiazkéw Administratora, w szczegolnosci podatkowych i sprawozdawczych — przez
czas niezbedny do realizacji ustawowych obowigzkéw Administratora, w szczegdlnosci do czasu uptywu terminu
przedawnienia zobowigzan podatkowych,

c. realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora— przez czas niezbedny do realizacji prawnie uzasadnionego
interesu Administratora, w tym zakresie nie dtuzej jednak niz do czasu uznania za uzasadniony szczego6lng sytuacjg
Panstwa sprzeciwu.

Na terenie obiektu AKAMED (rejestracja, poczekalnia, korytarz) prowadzony jest monitoring wizyjny w celu
zwigkszenia bezpieczenstwa pracownikow i pacjentow, a takze ochrony mienia znajdujacego si¢ na terenie placowki. Panistwa
wizerunek bedzie przetwarzany na podstawie art.6 ust.1 lit. f RODO przez okres do 3 miesi¢cy, a nastepnie nagrania sg
nadpisywane i nie ma mozliwosci ich odtworzenia (wyjatek: w przypadku, w ktéorym nagrania obrazu beda stanowi¢ dowod
W postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzigl wiadomos¢, iz moga one stanowi¢ dowod
W postepowaniu, termin 3 miesi¢cy ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania).

Nie bedg podlegali Panstwo decyzji, ktora opiera si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu
i wywoluje wobec Panstwa skutki prawne lub w podobny sposob istotnie na nig wplywa.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konsekwencja ich niepodania b¢dzie niemoznos¢ zawarcia umowy.

Podstawa prawna przetwarzania w zakresie niezbednym do zawarcia i wykonania umowy jest art. 6 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej: RODO) oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zakresie niezbgdnym do wykonywania przez Administratora
ustawowych obowigzkow (np. obstuga ksiggowa, archiwizacja dokumentacji).

Podstawa przetwarzania danych jest rowniez art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. prawnie uzasadniony interes Administratora
polegajacy na zapewnieniu niezbednych rozliczen w zwiazku z zawarta umowa, dochodzenia roszczen.

W zakresie, w jakim dane przetwarzane sa na podstawie odrebnej zgody, przystuguje Panstwu prawo cofniecia zgody
w dowolnym momencie. Pozostanie to jednak bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania danych, ktorego dokonano
przed jej cofnigciem.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢é podmioty wspolpracujace z Administratorem tj. dostawcy systemow
informatycznych, biuro ksiegowe i rachunkowe na podstawie podpisanych uméw powierzenia danych oraz podmiotom
uprawnionym do tego na mocy odrgbnych przepiséw prawa w tym kancelarii prawnej, uprawnione organy Panstwowe.
Administrator nie przesyta Panstwa danych osobowych do krajow spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, zgdania ich usuni¢cia (mozna zada¢ niezwlocznego
usuniecia danych osobowych, jezeli spelniona zostata jedna z przestanek okreslonych w art. 17 RODO, m.in. dane osobowe
nie s3 juz niezbedne do celow, w ktorych zostaty zebrane. Prawo do usunigcia danych moze zosta¢ ograniczone i zrealizowane
wylacznie po obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji ze wzgledu na obowigzki Administratora zwigzane
z prowadzeniem dokumentacji m.in. ksiggowo-kadrowej. Jezeli usuniemy dane osoby wnoszacej taka dyspozycje, mamy
prawo zachowaé informacje o tym, na czyj wniosek to zrobilismy. Zadanie uwzglednimy tak szybko, jak to bedzie mozliwe,
biorac pod uwage okolicznosci i nasze mozliwosci techniczne. Jezeli nie bedziemy mogli oddzieli¢ danych osoby
wnioskujacej od innych danych, ktére sa w naszych systemach, mozemy wstrzymac si¢ z realizacjg zadania — do czasu, gdy
wspolnie uzgodnimy, ktoére dane mozemy udostgpnic).

Przystuguje Panstwu rowniez prawo wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania danych osobowych i prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych), jezeli dane sg przetwarzane niezgodnie
Z wymogami prawnymi.



